3F

Ce puteti sa primiti?

« Maxim 19.728 DKK per luna (2023).

+ Ajutor de somaj de pana la 2 ani.
Se poate prelungi cu lucru in perioa-
da de somaj.

+ Cel mult 90% din salariul curent.

* Ajutor de somaj timp de 3 luni pen-
tru a cauta de lucru in alta tara din
U.E./S.EEE.

+ Cursuri de formare profesionala in
Danemarca, cu ajutor financiar core-
spunzator indemnizatiei de soma,j.

+ Ajutor pentru a gasi un nou loc de
munca.

+ Consiliere cu privire la drepturile si
posibilitatile pe care le aveti.

Puteti sa deveniti membru accesand direct adresa:
www.3f.dk

De asemenea, aici puteti gasi filiala locala care se
ocupa de drepturile dumneavoastra, atat profesi-
onal, cat si in ceea ce priveste asigurarea pentru
somaj. Totodata, puteti deveni membru contactand
filiala locala 3F.

Puteti trimite, de asemenea, un SMS cu tex-tul: 3f
jatak la 1919.

3FA
Faglig Feelles Akasse

Kampmannsgade 4
1790 Kgbenhavn V
TIf.: 70 300 300
www.3fa.dk
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Lucratori
migranti
Lucratori migranti care vin in

Danemarca din alte tari ale
uniunii Europene

3F Faglig Fzelles
Akasse



Devenit,i membru

In Danemarca, asigurarea pentru somaj nu este obli-
gatorie. Este facultativa si trebuie incheiat un contract
de asigurari pentru somaj (a-kasse) pentru a deveni
membru. Asigurarea pentru somaj este administrata, in
multe domenii de activitate, de catre sindicate.

Daca lucrati intr-un domeniu de activitate acoperit de
sindicatul 3F, va puteti asigura Tn sistemul asigurérilor
pentru somaj al 3FA.

Cat costa asigurarea?

Tn 2023, asigurarea pentru somaj costd 524 kr. lunar,
pentru membrii cu norma intreaga. n plus, se adauga si
cotizatia profesionald, care depinde de departamentul
al carui membru sunteti. Cotizatia totala este deducti-
bila in sistemul fiscal danez.

Dreptul la ajutorul de somaj

Pentru a avea dreptul la indemnizatia de somaj, trebuie
sa dovediti legatura cu piata muncii. Este vorba de
perioadele de asigurare pentru somaj si de cele in care
ati muncit.

Munca trebuie sa fie in conditii normale de salarizare si
program de lucru. Salariul trebuie sa fie in conformitate
cu contractul colectiv de munca sau corespunzator
acestuia.

Asigurarea pentru somaj, precum si perioadele in care
ati muncit ntr-o tara a U.E./S.E.E. (Spatiul Economic
European) se pot cumula cu cele dintr-o alta tara a
U.E./S.E.E, in vederea obtinerii drepturilor.

Important! Deveniti membru imediat, accesand
www.3f.dk, Tn momentul in care ati gasit un loc
de munca in Danemarca.

Conditii pentru

cumularea perioadelor de activitate in
U.E.-/S.E.E.

Trebuie sa va inscrieti in termen de 8 saptamani si ince-
peti 296 de ore de munca dupa ce va lasati de asigurare
n altd tara UE / SEE.

Ai calitatea de membru anterior in Danemarca, in termen
de 5 ani, nu exista nici o cerinta de a lucra.

Trebuie sa fi fost membru cel putin un an, fara intrerupe-
re. Puteti adduga la aceasta perioada si asigurarea pen-
tru somaj din tara de origine, daca indepliniti cerintele de
mai sus.

Trebuie sa aveti 1924 de ore de munca intro perioada de
asigurare pentru somaj in ultimii 3 ani. Munca trebuie
remunerata in conformitate cu contractul colectiv de
munca sau corespunzator acestuia.

Trebuie sa aveti resedinta in Danemarca pentru a primi
indemnizatie de soma,j.

Trebuie sa fiti inregistrat la centrul de munca
(jobcentre), sa cautati activ un loc de munca si sa fiti
disponibil pe piata muncii din Danemarca, in aceleasi
conditii precum cetatenii danezi. Trebuie sa confirmati
acest lucru sdptamanal, prin intermediul internetului.
Trebuie sa va puteti prezenta la munca sau la un interviu
cu o nstiintare de o zi.

Se cumuleaza orele
pentru obtinerea ajutorului de somaj?

Conditiile de salarizare si de angajare trebuie sa fie in
conformitate cu un contract colectiv de munca sau
corespunzatoare acestuia. Pentru a putea acumula
ore de munca in vederea obtinerii indemnizatiei de
somaj, trebuie ca salariul obtinut sa nu fie subventio-
nat de stat si sa fie declarat la Fisc (SKAT).

Orele de munca trebuie sa fie cuprinse intr-o perio-
ada in care sunteti membru al sistemului asigurarilor
pentru somaj (a-kasse).

Orele de munca dintr-o alta tard a S.E.E. trebuie sa
fie, de asemenea, impozabile si corespunzatoare
salariului normal din tara respectiva. Trebuie pre-
zentate statele de salariu sau acte asemanatoare,
care pot demonstra orele de munca efectuate in
strainatate.

Important de stiut!

Daca salariul dumneavoastra nu este in
concordanta cu nivelul salarial din contractele
colective, sau corespunzator acestuia, acest
lucru ar putea afecta dreptul de a beneficia de
indemnizatia de soma,j.

Prin urmare, in cazul in care nu sunteti sigur(8)
daca sunteti platit(d) conform contractelor
colective de munca din Danemarca, sau core-
spunzator acestora, vd rugdm sa contactati o
filiala 3F pentru a primi ajutor.

Acest lucru este valabil si in cazul orelor de
muncéa acumulate in strainatate.

Datele de contact pot fi gasite la adresa
www.3f.dk




